琼台师范学院科研平台验收报告
（ 2019年10月——2022年4月）

平台名称：                             
平台负责人：                             
依托单位名称：                             
联系电话：                             
年   月   日填报

填写说明

1、 年度报告中各项指标只统计当年产生的数据，起止时间为1月1日至12月31日。年度报告的表格行数可据实调整，不设附件，请做好相关成果支撑材料的存档工作。

二、“研究水平与贡献”栏中，各项统计数据均为本年度由平台人员在本平台完成的科研成果。其中：

1.“论文与专著”栏中，成果署名须有平台。

2.“承担任务研究经费”指本年度内平台实际到账的研究经费、运行补助费和设备更新费。

3.“承办学术会议”包括国际学术会议和国内学术会议。其中，国内学术会议是指由相关主管部门或全国性一级学会批准的学术会议。

三、“研究队伍建设”栏中：

除特别说明统计年度数据外，均统计相关类型人员总数。固定人员指高等学校聘用的全职人员。

一、简表

	平台名称
	

	研究方向

(据实增删)
	研究方向1
	

	
	研究方向2
	

	
	研究方向3
	

	平台
负责人
	姓名
	
	研究方向
	

	
	出生日期
	
	职称
	

	研究水平与贡献


	论文与著作
	发表论文
	SCI、SSCI
	篇
	EI
	篇

	
	
	
	中文核心
	篇
	其他
	篇

	
	
	专著与教材
	国内A类

出版社
	部
	国内B类出版社
	部

	
	科研项目
	总共    项
	国家级
	项
	省部级
	项

	
	
	
	厅局级
	项
	校级/横向
	项

	
	奖励
	省、部级奖励
	一等奖
	项　
	二等奖
	项　

	
	
	地、市级奖励
	一等奖
	项　
	二等奖
	项　

	
	项目到账

 总经费
	总共      万元
	纵向经费
	   万元
	校级/横向经费
	万元

	
	发明专利与

成果转化
	发明专利
	申请数
	项
	授权数
	项

	
	
	软件著作权
	申请数
	项
	
	

	
	
	成果转化
	转化数
	项
	转化总经费
	万元

	
	主办、承办或参加学术会议情况
	国际
	次
	国内

(含港澳台)
	次
	

	
	
	省内
	
	学校
	
	

	研究队伍建设
	研究团队
	平台固定人员
	人　
	平台流动人员
	人　

	
	
	教授
	人　
	副教授
	   人



	
	
	讲师
	人
	
	人　


二、研究水平与贡献

1．主要研究成果与贡献

	结合研究方向，简要概述本年度平台取得的重要研究成果与进展，包括论文和专著、标准和规范、发明专利、仪器研发方法创新、政策咨询、基础性工作等。总结平台对国家战略需求、地方经济社会发展、行业产业科技创新的贡献，以及产生的社会影响和效益。




2．承担科研任务

	概述平台本年度科研任务总体情况。




3．获得科研项目情况
	序号
	项目/课题名称
	编号
	负责人
	起止时间
	经费(万元)
	类别

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


注：请按照项目等级从高到低依次为序填写，并在类别栏中注明。只统计项目/课题负责人是平台人员的任务信息。

4．发表学术论文情况
	作者
	论文名称
	发表刊物
	发表时间

年·期
	刊物

级别

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5．出版专著与教材情况

	作者
	成果名称
	出版社
	出版时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6．获得专利、软件著作权等
	发明人/著作权人
	专利名称、软件著作权名称
	类别、证书号
	授权时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7．主办、承办或参加学术会议情况

	会议名称
	主办单位名称
	会议主席
	召开时间
	参加人数
	类别

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：请按国际、全国、省内、学校和其他等类别排序。
三、研究队伍建设

1．各研究方向及研究队伍

	研究方向
	学术带头人
	主要骨干

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	


2．本年度固定人员情况

	序号
	姓名
	类型
	性别
	学位
	职称
	年龄

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：（1）固定人员包括研究人员、技术人员、管理人员三种类型，应为所在高等学校聘用的全职人员。

四、学科发展与人才培养
1．人才培养总体情况

	简述平台人才培养的代表性举措和效果，包括跨学科、跨院系的人才交流和培养，与国内、国际科研机构或企业联合培养创新人才等。


2．本专科生代表性成果

	简述本科生/专科生在平台的锻炼中取得的代表性科研成果，包括论文发表、国际国内学术会议大会交流、挑战杯获奖、国际国内竞赛获奖、省内和学校竞赛获奖等。




五、运行管理

1．依托单位支持情况
	简述依托单位本年度为平台提供相对集中的科研场所和仪器设备等条件保障的情况。



2．存在困难及问题
	简述科研平台运行过程中存在的主要困难及问题，并提出解决方案。



六、审核意见

1．平台负责人意见
	平台承诺所填内容属实，数据准确可靠。

平台负责人签字：

（依托单位公章）

年    月    日


2．科研主管部门意见
	科研主管部门考核意见：

（需明确是否通过本年度考核，并提及下一步对平台的支持。）

科研主管部门负责人签字：

（单位公章）

年    月    日



